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OBJETIVOS DE LA RENDICION ~

| 50010NT 1 O101s

Un espacio de dialogo y transparencia donde
presentaremos los avances, logros y retos de
nuestra gestion durante el periodo. La
participacion es fundamental para la construccion
de una educacion de calidad. Queremos escuchar
Sus opiniones, propuestas y aportes para seguir
mejorando juntos

Su importancia: 1.Garantia de la transparencia:
Permite que la comunidad educativa conozca
como se gestionan los recursos publicos
asignados a la institucion, asegurando un uso
eficiente y responsable. 2. Empodera a la
comunidad al incluir sus opiniones, propuestas y
retroalimentacion en los procesos.



Contexto institucional

MISION:

La Institucion Etnoeducativa Gabriela Mistral promueve una
formacion de seres humanos reflexivos, propositivos e incluyentes,
con principios éticos que le permitan reconocer, respetar y valorar la
diversidad étnica, cultural y ambiental de la sociedad; fortaleciendo
la identidad cultural y la convivencia social en los niveles de
preescolar, bdsica, media y CLElI (Ciclos lectivos especiales
integrados) con procesos etnoeducativos y tecnoldgicos; generando
lideres para el mejoramiento de su entorno y calidad de vida .
VISION:

La Institucion Etnoeducativa Gabriela Mistral al 2027, sera
reconocida a nivel local, regional y nacional por su compromiso en la
formacion de seres humanos reflexivos y propositivos que
reconozcan, respeten y valoren la diversidad étnica, cultural y
ambiental de la sociedad; vivenciando las caracteristicas de la
comunidad en aras de fortalecer el proceso educativo para el futuro
desempefio laboral con liderazgo comunitario, que aporte al
mejoramiento de su entorno y de la sociedad en general

la Institucion X
Etnoeducativa Gabriela
Mistral esta enmarcada
en la promocion de la
formacion integral de los
educandos a partir de
valores como el respeto
por la diferencia, la
responsabilidad de si 'y
del otro y la tolerancia
por la diversidad étnica,
cultural y de género



X

En el ano 2024, terminaron el ano en la
Institucion 2.670 estudiantes.
El 100% de los estudiantes gozaron de la
gratuidad educativa.
2.670 estudiantes fueron beneficiarios del
programa de alimentacion escolar PAE.
Se atendieron 21 estudiantes en Inclusion.







GESTION DIRECTIVA
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1-LECTURA DE CONTEXTO Y
APLICACION DE ENCUESTA
A PADRES, DOCENTES Y
ESTUDIANTES
2-ANALISIS Y
PRIORIZACION DE
ENCUESTA.
3-IDENTIFICACION DE
PROBLEMATICAS DE
CONVIVENCIAESCOLAR.
4-RECOLECCION
INFORMACION PARA
ACTUALIZACIONMANUAL
DE CONVIVENCIA.



«Establecimiento de alianzas
estratégicas con
o= organizaciones
| gubernamentales, ONG y
TALLER D 4 empresas locales para

INFORMATICA beneficio de la comunidad
BASICA 2 educativa.

Participacion activa en
proyectos comunitarios que

fortalecen el sentido de
pertenencia y la solidaridad.
‘Integracion de voluntarios y

\ | oomrrn»< OO

Lugar: Central diddctica la Casona.
Horarios:

Opcion : Mircoles de 2 p.m. a5 p.m. actores externos en proyectos

Opcion 2: Viernes de 9 a.m. a 12 m.

Requisitos: Ser mayor de 15 y saber leer y escribir. ed u catiVOS, CuU I tu ra Ies y
Fpracttrevizae € 4 SOCia Ies,

K




Desarrollo de iniciativas institucionales () save the Children
de prevencion y promocion de la

VUIneraCién de dereChos humanos en El Club de Lectura te invita a participar del
salud y en salud mental en Santiago de CONCURSO DE LITERATURA
Cali.

“Escritores de un planeta

Grupo salud y salud mental - SPCC

|

!

@

"'""‘;Al.uwu' DE
SANTIAGO DE CALI

Participacion activa en proyectos
comunitarios que fortalecen el sentido
de pertenenciay la solidaridad.
Integracion de voluntarios y actores
externos en proyectos educativos,
culturales y sociales.




ENCUENTRO: ESCUELA DE
PUERTAS ABRIERTAS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION
INICIAL DEL SECTOR



CULTURA DE MEJORA CONTINUA

Implementacion de procesos de calidad

*Fomentar la participacion de docentes,
estudiantes y familias en el disefio y evaluacion
de los procesos educativos.

*Ajustar estrategias segun resultados obtenidos
y nuevas necesidades del contexto.
sImplementar buenas practicas y compartir

experiencias exitosas con otras instituciones.
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INCREMENTO EN RESULTADOS SABER: DE
NIVEL D A NIVEL C



SIMULACROS:




PTA: Programa de tutorias para el Aprendizaje
y la formacion Integral PTAFI 3.0, EN LINEA
CON EL PLAN NACIONAL DE Desarrollo
2022-2026
Con una ruta de acompanamientoy

Formacion Pedagdgica:
la lectura de contexto, la conformacion del
equipo
dinamizador, la formulacion e
iImplementacion del Plan de Formacion
Integral, la
llegada, creacion y/o potenciacion de los
Centros de Interés y/o Proyectos
Pedagdgicos.




Fortalecimiento del
curriculo
articulacion entre
niveles




PREMIACION

EXHALTACIO
N DE
ESTUDIANTE

Bienestar
al Aprendiz

Reconocimiento  :%.
a los Talentos n
SENA 2024

Auditorio
Fernando Castrillon 10.00 a.m
SENA pondaje Octubre

Se sugiere codigo de vestimenta con una prenda de vestir color blanco

/
Aprendiz, usted ha sido seleccionado para participar
en la jornada de RECONOCIMIENTO A LOS TALENTOS
SENA 2024, evento que busca exaltar a nuestros
aprendices destacados en las dreas académicas,

cultural, deportiva y/o de liderazgo.

Contamos con la confirmacién

de su asistencia y participacién
al correo i

bienestarcdti@sena.edu.co /
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Ingresos Vsenda2024

DESCRIPCION PRESU.PUESTO DEFINITIVO RECAUDO I CPA

INGRESOS OPERACIONALES
| |ArRENDAMIENTOS $ 6.000.000 $ 4175.000
SERVICIOS EDUCATIVOS o ) o ~ $ 8500000 o $714.7503.07447
| |TOTAL RECURSOS PROPIOS $ 14.500.000 $ 18.678.044

] [TRANSFERENCIAS RECIBIDAS
//|GRATUIDAD S.G.P. $ 227.912.402) $ 227.912.402
" [rransFerencias DEL MuNICIPIO $ 28.978.228 $ 28.978.228
TOTAL TRANSFERENCIAS $ 256.890.630) $ 256.890.630
RECURSOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL BALANCE $ 74.846.186 $ 74.846.186
RENDIMEINTOS FINANCIEROS $ 619.334 $ 748524
- |TOTAL RECURSOS DE CAPITAL $75.465.520 $75.594.710
j bTOTALlNGRESOS $ 346.856.150 $ 351.163.3841

+57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria &



Ingresos Histéricos Gratuidad \

o . o
227912402 CPA

201915438

200392086
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+57 302 4210516 -www.cpaconsultoria.com.co -@cpad_consultoria ‘



Gastos Visencia 2024

CaNSULTORIA

COMPROMISOS Y
pagos 02 B0

RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA DETALLE

OTRO EQUIPO ELECTRICO ¥ SU$ ICompra de dos (2) gires acondicionados para la sede
ﬁf‘;rﬁs;:ﬁf:s“_o AHAIRE & CIA LTDA principal de la Institucion Educativa Gabriela Mistral. $8.514.640
Se adquieren setenta (70) sillas universitarias para la sede
[COMERDIC LTDA principal de la Institucion Educativa Gabriela Mistral. $13.087.652
AUSE:_CEISNaEL TIPO UTILIZADO EN S ALAZAR MENA ROCIO Se adquieren once (11) tableros para la sede Elias Salazar de $1.824.750
otal: § 15.673.891 a Institucién Educativa Gabriela Mistral. e

BETANCOURT ARCE [Suministro de vestidos e instrumentos musicales para el
JLANNY FERNANDA proyecto institucional “Afro”.

Contrato I: Insumos de papeleria (cartulinas, pliegos de papel
sedaq, papel silueta, cuadernos, marcadores borrables, tijeras,
MATERIALES ¥ SUMINISTROS |BETANCORTH ARCE correctores liquidos, cintas) para uso de la Institucién
NSTITUCIONALES : A
otal: $ 48.941.574 (JFANNY FERNANDA Educativa.
) U : IContrato 2: Suministro de vestidos e instrumentos musicales
ara el proyv==to institucional "Afro”.

+57 302 4210516 -ww.cpuconsuItcério.com.co -@cpa_consultoria | &

$13.077.711
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RUBRO PRESUPUESTAL

MATERIALES Y SUMINISTROS
NSTITUCIONALES
[Total: $ 48.941.574

Gastos Vieenda2024

COMPROMISOS Y
CONTRATISTA DETALLE bSaning  oun
PAGOS 1-81100r "oggmard 2lis1sQ pnifng
-
COMERDIC LTDAElementos de aseo para las sedes de la Institucion. $12.768.863) torornnmmeg e “:E"m
GARCIA DELGADILLOSe adquieren cuarenta (40) ventiladores de pared metdlicos 4 16.440.000

CLAUDIA PATRICIA]

de tres (3) velocidades para los salones de la Institucion.

ASISTENCIA TECNICA]
GARANTIZADA S.AS

Suministro de tintas, téners y otros insumos para los equipos
de computo de la institucion educativa Gabriela Mistral.

$ 6.655.000f

;8 ofrtot

GASTOS BANCARIOS
[Total: $ 2.300.146

BANCO POPULAR

Comisiones y gastos por uso de portal bancario.

$ 2.300.148|

HONORARIOS PROFESIONALES
[Total: $ 72.840.000

ALVARADO PARDO
PAOLA ANDREA]

Servicios de apoyo a la gestion administrativa de la
nstituciéon Educativa en la vigencia 2024.

$ 11.000.000

ARBOLEDA FRANCO
JORGE IVAN

Servicios profesionales como abogado para brindar asesoria
uridica en contratacién estatal y de convivencia escolar en
a Institucion Educativa Gabriela Mistral.

$ 25.872.000

CPA CONSULTORIA]
SAS

iAsesoria Contable, Financiera y Presupuestal para la vigencia
02024,

$ 35.968.000]

+57 302 4210516 -www.cpaconsultoria.com.co -@cpa_consultoria &




COMPROMISOS Y

RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA DETALLE
PAGOS
ICOMPUSERVIX ISuministro de diplomas y actas de grado para la ceremonia $ 5.082.490
........................................... AUMITADA .. de graduociénvigencia2024. .. bo TR
MPRESOS Y PUBLICACIONES
otal: $ 5.829.327 : ‘
: Suministro de etiquetas para los activos fijos de la institucion
; ETIMARCAS SAS leducativa. $ 746.837
nstalacién de dos (2) aires acondicionados para la sede
(AHAIRE & CIA LTDA lprincipal de la Institucion Educativa Gabriela Mistral. $1.085.360
Mantenimiento de la fotocopiadora MPS002 y la impresora HP
: | OPEZ MENDEZ JOSE |10 15 sede principal de la Institucion Educativa Gabriela $ 4.206.000
JARVEY .
' Mistral.
SERVICIO DE MANTENIMIENTO | ICambio de cableado en tres salones de la sede principal
[Total: $ 113.291.360 [MEDINA LERMA ADOLFO (instalacién de tuberia, instalacion de cable, conector, unién) $ 2.500.00

|LEON

de la Institucion Educativa Gabriela Mistral.

| RIOS RAMIREZ MIGUEL
JaNGEL

Mantenimiento correctivo y preventivo a (281) equipos de
lcomputo e impresoras, mantenimiento preventivo e
nstalacién de video proyectores, administracién de redes de
datos e internet, soporte técnico y mantenimiento,
ladecuacion y configuracion de sistema de circuito cerrado

de la Institucion Educativa Gabriela Mistral.

$17.000.00

+57 302 4210516 -www.cpaconsuItcf-ric.com.co -@cpa_consultoria =

‘
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RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA

MELO POSSU PAOLA

SERVICIO DE MANTENIMIENTO  [*DREA

Total: $ 113.291.260

Gastos Vieendia202

DETALLE

ontrato 1: Mantenimientos varios (desagle de-aguas lluvias,
umedad de columna y pared del salén grado 1°, desinstalar
nodoro deteriorado, reparacion de sanitarios, desmontar
panel yeso) a las sedes de la Institucién Educativa Gabriela
istral.

ontrato 2: Suministro e instalacion de lamparas LED, toma
orrientes y switches eléctricos (canaletas, interruptores,
breakers, polos a tierra) para las sedes de la Institucién
ducativa Gabriela Mistral.

ontrato 3: Mantenimiento de acometidas hidréulicas,
echos y canales (bancas de concreto, arreglos en
avamanos, banos de ninas, puertas, cielo raso, tienda
escolar) a las sedes de la Institucion.

ontrato 4: Desinstalacién de ventiladores obsoletos e
nstalacion de ventiladores nuevos en la sede principal y
sedes alternas de la Institucién Educativa Gabriela Mistral.
Contrato 5: Servicio de mantenimiento eléctrico y cerrajeria
en las sedes de la Institucién Educativa Gabriela Mistral.

COMPROMISOS Y
PAGOS

$ 51.500.000
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mantenimiento hidraulico, de techos, barfos y canales de las
sedes de la Institucién Educativa Gabriela Mistral.

+57 302 4210516 —www.cpaconsulf:oriu.com.co -@cpa_consultoria (&

$ 25.000.000




COMPROMISOS Y
PAGOS

RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA

"""""""""""""""""""""""""""" . [roorRiGUEZ e ol |
[SERVICIO DE MANTENIMIENTO [Servicio de mantenimiento de pintura y sistema hidraulico de
Total: $ 113.291.360 : ?S:IJS{FIMIO CARLOS |/ nstitucion Educativa y todas sus sedes. $12.000.000
igﬂﬂ%gé%orfoml; Y IASESORIAS & SISTEMAS [Servicio de mantenimiento y soporte técnico del sistema de $ 5.683.000
ICOMPUTARIZADOS S.A. informacion ASCII de la Institucion Educativa., .
Total: $ 5.683.000
ISERVICIO USO PORTAL \ |sISTEMA DE Licenciamiento de uso de software para el manejo de la
IACADEMICO ¢ |NFORMACION DE base de datos de la gestidon académica del afio lectivo 2024 $ 24.546.879
Total: $ 24.546.879 | [GESTION ACADEMICA [en la Institucién Educativa Gabriela Mistral
DOTACION INSTITUCIONAL DE Se adquieren once (11) tableros para la sede Elias Salazar de =
MATERIAL PEDAGOGICO i [SALAZAR MENA ROCIO o Inst?tucién Educativa P $ 2.754.00 4
Total: $ 2.754.000 : ) l
[SERVICIO DE MANTENIMIENTC? LOAIZA RAMOS DIEGO [Servicio a todo costo, _eI rcsqueteudo,lresone y pintura a
DE INFRAESTRUCTURA " FERNANDO [salones y otros espacios de la sede Elias Salazar y sede $ 25.000.000
Total: $ 25.000.000 rincipal de la Institucién Educativa Gabriela Mistral.

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS  [BETANCOURT ARCE - . PR PP
Total: $ 3.000.000 ! |LANNY FERNANDA Servicio de logistica para el foro institucional "Mis raices $ 3.000.00

+57 302 4210516 -www.cpaconsultaria.com.co -@cpa.consultoria (£ —




RECAUDOS $ 351.163.384

PAGOS $ 328.374.817

GASTOS POR EJECUTAR $ 22.788.567
PRESUPUESTO EJECUTADO 93,51%
PRESUPUESTO POR EJECUTAR 6,49%

+57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria

»
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Se refiere a la manera en que la escuela se relacionay
trabaja con los diferentes actores de su entorno
(estudiantes, docentes, familias, directivos,
organizaciones locales, entidades gubernamentales,
etc.) para fortalecer el aprendizaje y la convivencia.
Para esta gestion, la institucion ha recurrido a los PPT
Proyectos Pedagdgicos Transversales estableciendo
alianzas con organizaciones comunitarias y culturales
para fortalecer la Identidad cultural y responder a las
necesidades de la comunidad.
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FORO ETNOEDUCATIVO: CONSERVAY PRESERVA....




Los proyectos pedagogicos transversales (PPT) tienen como objetivo
principal abordar problematicas de manera integral dentro del curriculo
escolar. Buscan promover aprendizajes significativos, conectando
diferentes areas del conocimiento con valores, actitudes y competencias

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA GABRIELA MISTRAL
SEDE GABRIELA MISTRAL

121
2
Net: 805009326

Tel: 3900731




MOMENTO DECIERRE

La rendicion de cuentas presentada, refleja nuestro compromiso con la gestion eficiente
de los recursos y la mejora continua.

Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento a todas las personas e instituciones
que han contribuido a estos registros.

A los docentes colaboradores por su compromiso

A los directivos y lideres por su vision por impulsar un trabajo colaborativo y por

garantizar la calidad de la educacion

A las familias y estudiantes beneficiarios por su participacién y compromiso.

A los funcionarios administrativos por su compromiso Yy trabajo estratégico.

A los aliados y entidades externas que han apoyado el desarrollo de nuestro proyecto

Reafirmamos nuestro compromiso con la transparencia, la
excelencia y el bienestar de nuestra comunidad .
i juntos seguimos avanzando con responsabilidad,
compromiso Y vision de futuro. jGracias!
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